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ПЛАН
мероприятий Псковского областного института повышения 
квалификации работников образования
по противодействию коррупции на 2016 – 2017 гг.


	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные
исполнители
	Сроки
реализации

	1.
	Принятие на ученом совете ПОИПКРО кодекса профессиональной этики педагогических работников института, включающего приоритетное применение мер по предупреждению коррупции, стандарты и процедуры, направленные на обеспечение добросовестной работы.
	Ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных нарушений
М.Е. Жихаревич, В.Г. Степанов,
Г.Н. Раусова
	22 июня 2016 г.

	2.
	Введение в действие кодекса профессиональной этики педагогических работников института. 
	М.Е. Жихаревич, В.Г. Степанов, 
Г.Н. Раусова, 
руководители структурных подразделений
	23 июня 2016 г.

	3.
	Осуществление контрольных функций комиссией по соблюдению требований к служебному поведению сотрудников института и урегулированию конфликта интересов. По результатам анализа работы вносить предложения.
	Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений
	ежеквартально

	4.
	Проведение оценки должностных обязанностей педагогических работников, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений. 
	М.Е. Жихаревич, В.Г. Степанов, 
Г.Н. Раусова
	январь-апрель 2016 г.

	5.
	Привлечение к дисциплинарной ответственности педагогических работников, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства. 
	Ректор института, председатель профкома
	по мере выявления фактов

	6.
	Осуществление мониторинга и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд института. По результатам внесение предложений.
	Главный бухгалтер, менеджер по закупкам
	в течение 2016-2017 гг.


	7.
	Организация контроля за выполнением законодательства о противодействии коррупции в ПОИПКРО в части правомерного обеспечения сохранности имущества, находящегося в оперативном управлении, целевого и эффективного его использования. 
	Главный бухгалтер
	в течение 2016-2017 гг.


	8.
	Анализ актов ревизий и других мероприятий в целях выявления возможности коррупционных правонарушений. 
	Главный бухгалтер
	в течение 2016-2017 гг.


	9.
	Организация контроля за выполнением работ по проведению текущего ремонта в институте, подписанием актов выполненных работ. 
	Начальник хозяйственного отдела 
	постоянно

	10.
	Включение в планы проведения методологических и методических семинаров вопросов, связанных с интерактивными технологиями, приемами и формами в процессе занятий по формированию «антикоррупционной устойчивости» обучающихся.
	М.Е. Жихаревич, В.Г. Степанов

	2016-2017 гг.

	11.
	Включение в Планы учебной работы ПОИПКРО на 2016 и 2017 гг. для педагогов всех категорий по два курсовых мероприятия «Воспитание антикоррупционного  сознания школьников в образовательном процессе» ежегодно.
	Центр гражданского образования, кафедра методологии постдипломного педагогического образования
	октябрь-ноябрь 2016
октябрь-ноябрь 2017 гг.

	12.
	Использование в процессе учебной работы по реализации программ повышения квалификации работников образования при составлении учебно-тематических планов образовательных мероприятий учебно-методическое  пособие «Противодействие коррупции» (2-е издание, перераб. и доп./ отв. ред. М.Е. Жихаревич, Т.Б. Пасман -  М., 2013). 
	Руководители структурных подразделений
	постоянно

	13.
	Разработка цикла бесед для проведения школьных мероприятий по антикоррупционной тематике в помощь классным руководителям.
	М.Е. Жихаревич, 
Е.И. Баранова

	2016-2017 гг.

	14.
	Организация консультационного сопровождения образовательных организаций Псковской области по антикоррупционной составляющей в процессе воспитания школьников
	М.Е. Жихаревич, 
Е.И. Баранова,
Е.Л. Старункина

	2016-2017 гг.

	15.
	Осуществление руководства подготовкой научно-исследовательских и творческих работ обучающихся для участия в региональных, российских и международных конкурсах, посвященных вопросам гражданско-правового поведения, неприятия взяточничества, протекционизма, непотизма и др. форм коррупционного сознания и поведения.
	Центр гражданского образования
	постоянно

	16.
	Организация выставки учебно-методической литературы по проблеме формирования антикоррупционного сознания обучающихся.
	И.П. Маркова 
	ежегодно

	17.
	Осуществление контроля проведения аттестационных процессов (итоговой аттестации при обучении по программам повышения квалификации).
	В.Г. Степанов
	постоянно

	18.
	Организация систематического контроля получения, учета, хранения, заполнения и порядка выдачи документов установленного образца о повышении квалификации. 
	Ректор,
проректор по учебной работе
	постоянно

	19.
	Актуализация материалов антикоррупционного характера на официальном сайте ПОИПКРО. 
	М.Е. Жихаревич,
А.В. Прокофьев
	постоянно

	20.
	Проведение социологического исследования среди слушателей: «Удовлетворённость потребителей качеством образовательных услуг» 
	О.Д. Лапицкая
	ноябрь 2016 г., 2017 г.

	21.
	Организация и проведение в рамках Методической Недели Дня правовых знаний с целью повышения уровня правосознания и правовой культуры преподавателей и методистов института
	Центр гражданского образования
	сентябрь 2016 г.
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