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Об утверждении Пололtения о кафедре естественно-
математических дисциплI4н ГБОУ ДПО кПсковский
областной институт повышеFIия rсвалификации работниl<ов
образования>

С целью актуализацI4I4 лоlсальной нормативlтоli базы государствеIIII0I,о
бюдлсетного образовательного уLIреждения дополнительного профессиональII()I,о
образования <Псковсtсtlй областной и}Iститут повышения квалификации paбoTttltr<tlB
образования> (далее - ГБОУ ДПО ПОИtlКРО), а так)ке в cooTBeTcTBI4I4 с peшIellIlcм
Ученого совета ГБОУ ДПО ПОИПКРО от 25.0|.2024, протокол Nl 1

ПРИItАЗЫВАЮ:
1. Утверлить Полоlttение о rtасРедре естестве}Iно-математических дисцI,t]ljI14lI

ГБОУ ДПО кПсковский областной ]4}Iститут повышения квалификациLI работltt.tltiltз
образования> (прилолсение).

2. ЗаведуIощему учебньтм отделоI\{ Кадровой Н.В, размrестить }Iас,гояшIий прt,ltсitз
на Сайте ГБОУ ДПО ПОИПКРО в разделе <Сведенлlя об образова,гельнойt оргzlнизаltll1,I)).

3. Настоящий приказ вступает в силу с мом9нта его подписания.
4. Контроль за исполнением }Iастоящего приказа возложить I-1a прорек,iора

по учебно-методическоli работе.

БjYlr

Bplao ректора Е.В. Гон.rар()ва



принято
Решение Ученого совета ГБОУ ДПО ПОИПКРО
цротокол NЬ 1 от 25 января 2024 года

УТВЕРЖДАIО

Е.В. Гончарова

положение
о кафедре естественно-математических дисципл и }I ГБОУ ДПО <<Пс ковски й
областноЙ институт повышения квалификации работников образования))

1. оБщиЕ положЕния
1.1. Настоящее Положение регламентирует деятельность кафедры

еСТеСТВеННО-МаТеМатических дисциплиFI (далее Itафелра) госуларствеI]I-1()го
бЮДжетного образовательного учреждения дополнительного профессионального
ОбРаЗОвания кПсковский областной институт повышения квалификаIlии
РабОТнИкоВ образования>> (далее Институт) и разработано в соответстl]ии
Ь ДеЙСтвУrоЩим законодательством Российской Федерации, YcTatBoM
и локальными нормативными актами Института.

1.2. КафеДРа является самостоятельным структурным подразделенLlем
Института.

1.3. РУКоводит деятель[Iостыо Itафедры заведуIощий, который rтазнаLIilсl,ся
На ДОЛжность в соответствии с локальными нормативными актами Инстиr,ута.

|.4. Кафедра осуществляет учебную, научно-методическую, HayLIlIo-
исследоВательскУIо, органИз ацио }rнyTo, экспертно-аналитическую деятельFIость.

1.5. ОбСУждение деятельности Ка(lедры проводится на заседаниях (не рех{е
1 раза В месяц), В которых участвуют сотрудники Кафедры, а таюке Mot,yT
ПРИНИМаТЬ УЧастие иные педагогические и руководящие сотрудники Институтt,l,

1.6. На Itафедре ведетсЯ документация, отражающая содержаI]I4е,
организацию и методику образовательного процесса, перечень которой
определяется номенклатурой дел Института.

1.7 . Itафедра непосреДственIIо подчиняется проректорУ по У.Iебtlо-
методиLIеской работе Института.

1.В. В РаМках реализации образовательных мероприяr,ий Ка(lе7цра
непосредственно взаимодействует с учебным отделом Института.

1.9. В своей деятельности Itафедра рукоtsодствуется:
- Itоrrститучией Российской Федерации;
- Нормативно-праВовымИ ак'гаN,IИ Российской Федерации и Псковсtсой oбrlacrlr.
- НормаТивно-праВовымИ актамИ Комитета по образованрIIо Псlсовсltой облас,r,иl;

- Уставом Института,

- Приказами, рaспоряжениямr4 ректора Института;



- Настоящим Пололсением и иными локальными нормативI-Iыми акl,|li\4и

Института.

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАLIИ ДЕЯТВЛЬНОСТИ КАФВДРЫ
, 2.|. IJелью деятельности Кафедры является выявление образовательIlых
потребностей педагогических и руководящих кадров региональной системы
образования по предметам естественно-математического профиля, формироl]аl]Iие
предлоrкений на повышение их квалификации, переподготовку и обеспе.lение
нOуrlцq-N4етодичесl(ого сопровоя(дения непрерывного проt[lессиональt t()го

развития системы образования.
2.2. Задачи КасРедры:
2,2.|. Обеспечивать педагогические кадры методиLIескими рекомендаllиrIfulи,

материалами, в том числе сформированными в цифровой образовательной сре,це.

2.2.2. Организовывать системное взаимодействие с педагогическим
сообществом региона. Изуча,гь и обобщать инновационный педагоги,lеский olIbIT

в рамках преподавания предметов естественно-математического про(lиля,
обеспечивать его дальнейшуто трансляцию, внедрять совремеI{lIые
педагогические техFIологии, формы и методы обучения предметам ecTecTBeT]I,Io-

математического цикла на уровне ООО, СОО и СПО.
2.2.3. Курировать вопросы, связанные с гIроцедурами оценки KaLIecTBa

образоваFIия школьников региона в части обеспечения проведения и анализа l-ИА,
осуществлять мониторинг проведения ВПР и РКМ.

2.2.4.Организовывать образовательную деятельность с использованием
средств дистанционного обучения.

2.2.5. Организовывать работы, связанные с развитием фут-lкциональltсlй
грамотности по предметам естественно-математического про()иля.

2.2.6, Разрабатывать и реализовывать до п ол н и,l,еJ,l l, t l bI е

общеобразовательFIые общеразвиваIощие, профессиональные програlvмы
повышения квалlисРикации и гIро(lессиона"rtьной перепоltготовI(и, обесгtе.tиlj[1,I,ь

высокий теоретический и методический уровень учебных заня,гий
со слушателями с целью повышения эсРфективности курсового обучения.
, 2.2.7. Осуrчествлять науч но-исследовательскуtо, методI,1чос I(yIo

и инновационную деятельность по приоритетным направлениям модернизаl\ии
образования региона в сфере предметного преподавания по прос|lилю

деятельности Itафедры.
2.2.8.Осуществлять научно-методическое сопрово}кдение обновлегlных

в системе образования региона,
2,2.9. Обеспечивать проведение мониториЕIгов

педагогической деятельности в ссРере деятельности Кафедры.

3. Функции кАФвдры
3.1. Проведение методических семинаров, круглых

научно-практических tсон(lеренций, сРорумов, методических

по проблемам

столов, вебинаlэс-lв,

совещаний и иttых



мероприятий по вопросам, связанным с преподаванием предметов естес,гвеt{но-
математического просьиля.

З,2. Организация образовательного процесса по реализуеI\4 ым
дополнительным общеобразовательным общеразвиваIощим програмN,lilм,

дополнительным про(lессиональным программам повыrIJения квалисРикаIlии,
профессиональной переподготовки в соответствии с учебным планом.

3.З. Подготовка методических материалов по реализуемым
дополнительным общеобразовательI]ьтм общеразвиваIощим программам,
дополнительным профессиональным программам повышения квали(lикаl[ии,
профессиональной переподготовки.

З.4, Разработка методических рекомендаций для системы образоваtttия

региона.
З.5. Подготовка экспертных заключений, мониторингов и аналитичесI(их

материалов по профилю деятельности Кафедры.
З.6. Обеспечение делопроизводства и документоведеIIия

по с|iункrIионированию Кафедры.
' З.1. Рассмотрение и утверItдение планов работы преподавателей кафедlры,

распределение учебной нагрузки мех(ду ними.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ КАФЕДРЫ
4,1. Кафедра в лице заведующего для осуществления возло)IIеFIЕIых tРуцп,,,оО

имеет право:
4.1.1. Полу.lать в ycTa[IoBIIeHHoN,I порядке необходимые докуп,lсlIl,ы

и информацию от руководства Инстиr:ута, структурцых подразделений Институ,га. иllых
организаций;

4.1.2. Вносить предло)I(ения по вопросам повышения эффективtIOс-ги
деятельности Кафедры, Инстttтута;

4.1.3. Вносить предложения по изменеFIиIо и дополнеIJию lIacTOrItI(el"o

Полотсения, а TaIoKe должностI-Iых иI{струlсций сотрудников Itафедlры.
4,1.4. Привлеtса,тI), по согласованиIо, к уtIастию в работе Itафедры со,грудIrI,1I(ов

других структурных подразделений Иt-tститута, иных организацlай;
4.1,5, Принимать участие в заседаFIиях Ученого совета Инстtатута, совеtlIiiiIт.Iях

при ректоре / проректоре по вопросам, входящим в компетенц}Iю сотрудников ltасРе;tllы.
4.2, Кафелра в лице заведующего обязана:
4.2.I. Осуществлять cBolo деятельность в соответствии с утвер}кденlIыми

планами работы Института, [tафедрьт;
4.2.2, Соблrодать Устав Института, FIастояIJ(ее Пололtение и иLlые локЕJILIIыо

нормативI;ые акты Института.
4,2,3. Принимать управленLIесl(ие и инь]е решения по организациI4 1,I Koopl(I4IIilItl4l4

деятельности сотрудников кафедрьт, планированию деятельности КасРедры.

5. отвЕтствЕнность
5.1. Всю полноту ответствеIJIIости за качество и своевременность выполI]сlIия

возложенных на ItасРелру задаLt и фуrrrсций несет заведующий ItасРедрой.

, 5.2, Сотрудниrtи Кафедры IlecyT oTBeтcTвeнl{ocTb за 14споJIIjеI-ILlе сI]оих
должностных обязанностей в объеме, предусмотренFIом соответствующLtN,tи тр}доIзI>li\,Iи

договорами и должностнь]ми инструкциями.



б. взАимоотношвния и связи кАФЕдры
6.1. В целях осуществления учебной, нOуrlg6-*етодиLlеской, организаllltоtrrtоti

работы Кафедра взаимодействует с образовательными и иLlым14 организацI4ями peI,IJ()tIa,

с руководителями и специалистами муниципальных органов управлеFIия образовtlll1,1см.
методическими службами муниципальFIых образований.

6.2. В целях реализации образовательной, методлt.tеской и HOyr1116-

исследовательскоli деrIтелLности Кафедра взаr4модействует с другI4мI4 cTpyктyprlLI\,II4

подразделениями Иltститута, а TaIoKe иными учреждениями,


